
                               КОНКУРС ТУРАЛЫ ХАБАРЛАНДЫРУ! 

ОБЪЯВЛЕНИЕ О КОНКУРСЕ! 

 

  

Астана қаласы әкімдігінің №95 «Алматы» балабақшасы МКҚК бос 

лауазымға конкурс жариялайды: 

 

Дене шынықтыру нұсқаушысы– 3,25 бірлік (В-4-4 санатынан бастап В-3-

1санатына дейін) 

мекен-жайы: Астана қаласы, Есіл ауданы, Алматы көшесі, 4  

Эл. Адрес Электронды пошта:sadik@95almaty.edu.kz 

Сайт: 95almaty.edu.kz       
Инстаграм парақшасы:  @almabaqsha  

АНЫҚТАМА ТЕЛЕФОНЫ: 8 (7172) 65-15-20 

лауазымдық айлықақысы: 168,036-240,041 теңгеден бастап 

      Біліктілікке қойылатын талаптар: 

      жоғары және (немесе) жоғары оқу орнынан кейінгі педагогикалық білім 

немесе тиісті бейін бойынша техникалық және кәсіптік білім немесе тиісті 

бейін бойынша өзге де кәсіптік білім немесе педагогикалық қайта даярлауды 

растайтын құжат; жұмыс өтіліне талаптар қойылмайды; 

      және (немесе) біліктілігінің орта және жоғары деңгейі болған кезде 

мектепке дейінгі ұйымның дене шынықтыру жөніндегі нұсқаушысы 

лауазымындағы жұмыс өтілі: педагог-модератор үшін кемінде 2 жыл, педагог-

сарапшы үшін кемінде 3 жыл, педагог – зерттеуші үшін кемінде 4 жыл; 

      және (немесе) жоғары деңгейдегі біліктілік педагог-шебер үшін мектепке 

дейінгі ұйымның дене шынықтыру жөніндегі нұсқаушысы лауазымындағы 

жұмыс өтілі – 5 жыл. 

Лауазымдық міндеттері:  

      балалардың өмірі мен денсаулығын қорғауды қамтамасыз етеді; 

      үлгілік оқу жоспары мен медициналық персоналдың ұсынымдарын ескере 

отырып, мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті 

стандартының талаптарына сәйкес дене шынықтыру (жүзу) бойынша 

ұйымдастырылған оқу қызметін жоспарлайды және жүзеге асырады; 

      дене тәрбиесі бойынша озық педагогикалық тәжірибені зерделеумен, 

жалпылаумен және таратумен айналысады, отандық және шетелдік ғылыми-

зерттеу, авторлық әзірлемелерді зерттеу негізінде инновациялық 

технологияларды енгізеді; 

https://95almaty.edu.kz/


       денсаулық сақтау және денсаулық сақтау технологияларын қолдану 

мәселелерінде ата-аналарға консультациялық көмекті жүзеге асырады;  

      ақпараттық-коммуникациялық технологияларды меңгерген; 

      дене шынықтыру-сауықтыру дамыту ортасын құруға қатысады, мектепке 

дейінгі ұйымның педагогикалық ұжымымен бірлесіп, сондай-ақ ата-аналар 

мен қоғамдық ұйымдардың көмегімен ұйымдастырушылық-әдістемелік және 

практикалық жұмысты, бұқаралық іс-шараларды өткізуді жүзеге асырады; 

        ұйымдастырылған оқу қызметін, спорттық мерекелер мен ойын-

сауықтарды өткізу кезінде санитариялық-гигиеналық жағдайларды және 

қауіпсіздік шараларын қамтамасыз етеді;  

      арнайы медициналық топтың балаларымен қосымша сабақтар өткізеді; 

       оқу, дене шынықтыру-сауықтыру жұмыстары бойынша белгіленген 

есептіліктің құжаттамасын жүргізеді.  

        Білуге тиіс:  

       Қазақстан Республикасының Конституциясы, Қазақстан 

Республикасының "Білім туралы", "Педагог мәртебесі туралы", "Сыбайлас 

жемқорлыққа қарсы іс-қимыл туралы" Заңдары және Қазақстан 

Республикасының білім беруді дамытудың бағыттары мен перспективаларын 

айқындайтын өзге де нормативтік құқықтық актілері; 

      дефектология негіздері және тиісті әдістемелер (дамуында ауытқулары бар 

балалармен жұмыс кезінде); 

      педагогикалық этиканың нормалары; 

       санитария және гигиена, психология және педагогика негіздері;  

      еңбек заңнамасының негіздері, алғашқы медициналық көмек көрсету, 

еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау қағидалары, санитариялық қағидалар. 

       Кәсіби құзыреттілікті айқындай отырып, біліктілікке қойылатын 

талаптар: 

      1) "педагог": 

      мектепке дейінгі ұйымның дене шынықтыру (жүзу) жөніндегі 

нұсқаушысының жалпы талаптарына сәйкес келуі тиіс; 

       мектеп жасына дейінгі балаларды оқыту мен дене тәрбиесінің заманауи 

әдістерін қолдану;  

      білім алушылардың психологиялық-жас ерекшеліктерін ескере отырып, 

оқу-тәрбие процесін жоспарлау және ұйымдастыру; 

       2) "педагог-модератор":  

      "педагог" біліктілігіне қойылатын жалпы талаптарға, сондай-ақ: 

       мектеп жасына дейінгі балаларды оқыту мен дене тәрбиесінің заманауи 

әдістерін қолдану;  

      бағдарламалық материалдың мазмұны мен құрылымын білу; 



       инновациялық әдістер мен технологияларды қолдану;  

      диагностика даму деңгейін және дағдыларын әртүрлі жас топтары, қатысу 

әдістемелік жұмыс: 

       білім беру ұйымдарында педагогикалық кеңестерде сөз сөйлеу;  

       кәсіби біліктілігін арттыру;  

      білім беру ұйымы деңгейінде тәжірибені жинақтау, білім беру ұйымы 

деңгейінде конкурстарға, жарыстарға қатысушылардың болуы; 

       3) "педагог – сарапшы":  

      "педагог-модераторға" қойылатын жалпы талаптарға, сондай-ақ: 

       мектеп жасына дейінгі балалардың дене қабілеттерін дамыту 

диагностикасының элементтерін пайдалану, дене шынықтыру-сауықтыру 

дамыту ортасын құруға қатысу;  

      мектепке дейінгі тәрбие мен оқытуды ұйымдастыруда әдістемелік 

жұмысқа, аудан, қала деңгейіндегі іс-шараларға қатысу: педагогикалық 

кеңестерде сөз сөйлеу; 

      өзінің кәсіби біліктілігін арттыру; 

       ұйымдастырылған оқу қызметін талдау дағдыларын пайдалану, 

тәлімгерлікті жүзеге асыру және кәсіби дамудың басымдықтарын анықтау:  

      білім беру ұйымы деңгейінде өзінің және әріптестерінің тәжірибесін 

жинақтау, аудан/қала деңгейінде тәжірибені жинақтау; 

      4) "педагог-зерттеуші": 

      "педагог-сарапшы" біліктілігіне қойылатын жалпы талаптарға, сондай-ақ: 

      оқу бағдарламаларын, оқыту әдістемелерін әзірлеу дағдылары мен 

дағдыларын пайдалану; 

      аудандық, қалалық әдістемелік бірлестіктердің, семинарлардың, 

конференциялардың қызметіне қатысу; 

       тәлімгерлікті қолдану;  

      көпшілік алдында сөйлеу және аудиториямен өзара әрекеттесу 

дағдыларына ие болу; 

      мектепке дейінгі жастағы балалардың дене тәрбиесінің қазіргі заманғы 

әдістемелерін қолдану; 

      аудан, қала деңгейінде қызмет бағыты бойынша әдістемелік 

әзірлемелерінің болуы; 

      сабақты зерттеу және бағалау құралдарын әзірлеу дағдыларын пайдалану, 

тәлімгерлікті жүзеге асыру және аудан, қала деңгейінде педагогикалық 

қоғамдастықта даму стратегиясын айқындау, облыс/республикалық маңызы 

бар қалалар деңгейінде тәжірибені жинақтау; 

      5) "педагог-шебер": 

      "педагог-зерттеуші" біліктілігінің жалпы талаптарына, сондай-ақ: 



      жаңа бағдарламаларды игеру бойынша эксперименттік жұмысқа қатысу; 

аудандық, қалалық, облыстық және республикалық деңгейдегі әдістемелік 

жұмысқа белсенді қатысу; облыста, республикада тәжірибені тарату және 

енгізу; 

      авторлық бағдарламаның болуы немесе облыстық оқу-әдістемелік кеңесте 

және РОӘК-де мақұлдау алған, басып шығарылған бағдарламалардың, оқу-

әдістемелік құралдардың авторы (тең авторы) болу; 

      тәлімгерлікті жүзеге асыру және облыс деңгейінде кәсіби қоғамдастық 

желісін дамытуды жоспарлау, республикалық және халықаралық кәсіби 

конкурстарға қатысу. 

Конкурсқа қатысуға ниет білдірген адам хабарландыруда көрсетілген 

құжаттарды қабылдау жарияланған күннен бастап 7 жұмыс күн  

мерзімінде келесі құжаттарды қағаз түрінде қабылдауды жүзеге асырады: 

1. Конкурсқа қатысу туралы өтініш; 

2.  Жеке басын куәландыратын құжат не цифрлық құжаттар сервисінен 

алынған электронды құжат (идентификация үшін); 

3.  Кадрларды есепке алу бойынша толтырылған жеке іс парағы (нақты 

тұрғылықты мекенжайы мен байланыс телефондары көрсетілген – бар 

болса); 

4.  Педагогтердің үлгілік біліктілік сипаттамаларымен бекітілген 

лауазымға қойылатын біліктілік талаптарына сәйкес білімі туралы 

құжаттардың көшірмелері; 

5.  Еңбек қызметін растайтын құжаттың көшірмесі (бар болса); 

6.  "Денсаулық сақтау саласындағы есепке алу құжаттамасының 

нысандарын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау 

министрінің міндетін атқарушының 2020 жылғы 30 қазандағы № ҚР 

ДСМ-175/2020 бұйрығымен бекітілген нысан бойынша денсаулық 

жағдайы туралы анықтама (Нормативтік құқықтық актілерді 

мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 21579 болып тіркелген). 

7.  Психоневрологиялық ұйымнан анықтама;  

8.  Наркологиялық ұйымнан анықтама; 

9.  Ұлттық біліктілік тестілеу сертификаты (бұдан әрі – ҰБТ), педагог-

модератордың, педагог-сарапшының, педагог-зерттеушінің, педагог-

шебердің біліктілік санатының болуы туралы куәлік (болған жағдайда). 

10.  Педагогтің бос немесе уақытша бос лауазымына кандидаттың 

толтырылған Бағалау парағы. 

 

 



Конкурска қатысу үшін қажетті құжаттарды мына мекен-жайға тапсыру 

қажет: индекс 010000, Астана қаласы, Алматы көшесі 4 үй. Қабылдау 

бөлімі 

 

Конкурсқа құжаттар қабылдау мерзімі 2025 жылдың 

25 шілде – 5 тамыз аралығы. 

 

Конкурстық комиссия отырысы 2025 жылдың  5 тамыз   күні, сағат 

10.00-де өткізіледі.  

87014848233, 87474586818 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                               КОНКУРС ТУРАЛЫ ХАБАРЛАНДЫРУ! 

ОБЪЯВЛЕНИЕ О КОНКУРСЕ! 

 

  

Астана қаласы әкімдігінің №95 «Алматы» балабақшасы МКҚК бос 

лауазымға конкурс жариялайды: 

 

Суда жүзу нұсқаушысы– 1,125 бірлік (В-4-4 санатынан бастап В-3-1санатына 

дейін) 

мекен-жайы: Астана қаласы, Есіл ауданы, Алматы көшесі, 4  

Эл. Адрес Электронды пошта:sadik@95almaty.edu.kz 

Сайт: 95almaty.edu.kz       
Инстаграм парақшасы:  @almabaqsha  

АНЫҚТАМА ТЕЛЕФОНЫ: 8 (7172) 65-15-20 

лауазымдық айлықақысы: 168,036-240,041 теңгеден бастап 

      Біліктілікке қойылатын талаптар: 

      жоғары және (немесе) жоғары оқу орнынан кейінгі педагогикалық білім 

немесе тиісті бейін бойынша техникалық және кәсіптік білім немесе тиісті 

бейін бойынша өзге де кәсіптік білім немесе педагогикалық қайта даярлауды 

растайтын құжат; жұмыс өтіліне талаптар қойылмайды; 

      және (немесе) біліктілігінің орта және жоғары деңгейі болған кезде 

мектепке дейінгі ұйымның дене шынықтыру жөніндегі нұсқаушысы 

лауазымындағы жұмыс өтілі: педагог-модератор үшін кемінде 2 жыл, педагог-

сарапшы үшін кемінде 3 жыл, педагог – зерттеуші үшін кемінде 4 жыл; 

      және (немесе) жоғары деңгейдегі біліктілік педагог-шебер үшін мектепке 

дейінгі ұйымның дене шынықтыру жөніндегі нұсқаушысы лауазымындағы 

жұмыс өтілі – 5 жыл. 

Лауазымдық міндеттері:  

      балалардың өмірі мен денсаулығын қорғауды қамтамасыз етеді; 

      үлгілік оқу жоспары мен медициналық персоналдың ұсынымдарын ескере 

отырып, мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың мемлекеттік жалпыға міндетті 

стандартының талаптарына сәйкес дене шынықтыру (жүзу) бойынша 

ұйымдастырылған оқу қызметін жоспарлайды және жүзеге асырады; 

      дене тәрбиесі бойынша озық педагогикалық тәжірибені зерделеумен, 

жалпылаумен және таратумен айналысады, отандық және шетелдік ғылыми-

зерттеу, авторлық әзірлемелерді зерттеу негізінде инновациялық 

технологияларды енгізеді; 

       денсаулық сақтау және денсаулық сақтау технологияларын қолдану 

мәселелерінде ата-аналарға консультациялық көмекті жүзеге асырады;  
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      ақпараттық-коммуникациялық технологияларды меңгерген; 

      дене шынықтыру-сауықтыру дамыту ортасын құруға қатысады, мектепке 

дейінгі ұйымның педагогикалық ұжымымен бірлесіп, сондай-ақ ата-аналар 

мен қоғамдық ұйымдардың көмегімен ұйымдастырушылық-әдістемелік және 

практикалық жұмысты, бұқаралық іс-шараларды өткізуді жүзеге асырады; 

        ұйымдастырылған оқу қызметін, спорттық мерекелер мен ойын-

сауықтарды өткізу кезінде санитариялық-гигиеналық жағдайларды және 

қауіпсіздік шараларын қамтамасыз етеді;  

      арнайы медициналық топтың балаларымен қосымша сабақтар өткізеді; 

       оқу, дене шынықтыру-сауықтыру жұмыстары бойынша белгіленген 

есептіліктің құжаттамасын жүргізеді.  

        Білуге тиіс:  

       Қазақстан Республикасының Конституциясы, Қазақстан 

Республикасының "Білім туралы", "Педагог мәртебесі туралы", "Сыбайлас 

жемқорлыққа қарсы іс-қимыл туралы" Заңдары және Қазақстан 

Республикасының білім беруді дамытудың бағыттары мен перспективаларын 

айқындайтын өзге де нормативтік құқықтық актілері; 

      дефектология негіздері және тиісті әдістемелер (дамуында ауытқулары бар 

балалармен жұмыс кезінде); 

      педагогикалық этиканың нормалары; 

       санитария және гигиена, психология және педагогика негіздері;  

      еңбек заңнамасының негіздері, алғашқы медициналық көмек көрсету, 

еңбек қауіпсіздігі және еңбекті қорғау қағидалары, санитариялық қағидалар. 

       Кәсіби құзыреттілікті айқындай отырып, біліктілікке қойылатын 

талаптар: 

      1) "педагог": 

      мектепке дейінгі ұйымның дене шынықтыру (жүзу) жөніндегі 

нұсқаушысының жалпы талаптарына сәйкес келуі тиіс; 

       мектеп жасына дейінгі балаларды оқыту мен дене тәрбиесінің заманауи 

әдістерін қолдану;  

      білім алушылардың психологиялық-жас ерекшеліктерін ескере отырып, 

оқу-тәрбие процесін жоспарлау және ұйымдастыру; 

       2) "педагог-модератор":  

      "педагог" біліктілігіне қойылатын жалпы талаптарға, сондай-ақ: 

       мектеп жасына дейінгі балаларды оқыту мен дене тәрбиесінің заманауи 

әдістерін қолдану;  

      бағдарламалық материалдың мазмұны мен құрылымын білу; 

       инновациялық әдістер мен технологияларды қолдану;  



      диагностика даму деңгейін және дағдыларын әртүрлі жас топтары, қатысу 

әдістемелік жұмыс: 

       білім беру ұйымдарында педагогикалық кеңестерде сөз сөйлеу;  

       кәсіби біліктілігін арттыру;  

      білім беру ұйымы деңгейінде тәжірибені жинақтау, білім беру ұйымы 

деңгейінде конкурстарға, жарыстарға қатысушылардың болуы; 

       3) "педагог – сарапшы":  

      "педагог-модераторға" қойылатын жалпы талаптарға, сондай-ақ: 

       мектеп жасына дейінгі балалардың дене қабілеттерін дамыту 

диагностикасының элементтерін пайдалану, дене шынықтыру-сауықтыру 

дамыту ортасын құруға қатысу;  

      мектепке дейінгі тәрбие мен оқытуды ұйымдастыруда әдістемелік 

жұмысқа, аудан, қала деңгейіндегі іс-шараларға қатысу: педагогикалық 

кеңестерде сөз сөйлеу; 

      өзінің кәсіби біліктілігін арттыру; 

       ұйымдастырылған оқу қызметін талдау дағдыларын пайдалану, 

тәлімгерлікті жүзеге асыру және кәсіби дамудың басымдықтарын анықтау:  

      білім беру ұйымы деңгейінде өзінің және әріптестерінің тәжірибесін 

жинақтау, аудан/қала деңгейінде тәжірибені жинақтау; 

      4) "педагог-зерттеуші": 

      "педагог-сарапшы" біліктілігіне қойылатын жалпы талаптарға, сондай-ақ: 

      оқу бағдарламаларын, оқыту әдістемелерін әзірлеу дағдылары мен 

дағдыларын пайдалану; 

      аудандық, қалалық әдістемелік бірлестіктердің, семинарлардың, 

конференциялардың қызметіне қатысу; 

       тәлімгерлікті қолдану;  

      көпшілік алдында сөйлеу және аудиториямен өзара әрекеттесу 

дағдыларына ие болу; 

      мектепке дейінгі жастағы балалардың дене тәрбиесінің қазіргі заманғы 

әдістемелерін қолдану; 

      аудан, қала деңгейінде қызмет бағыты бойынша әдістемелік 

әзірлемелерінің болуы; 

      сабақты зерттеу және бағалау құралдарын әзірлеу дағдыларын пайдалану, 

тәлімгерлікті жүзеге асыру және аудан, қала деңгейінде педагогикалық 

қоғамдастықта даму стратегиясын айқындау, облыс/республикалық маңызы 

бар қалалар деңгейінде тәжірибені жинақтау; 

      5) "педагог-шебер": 

      "педагог-зерттеуші" біліктілігінің жалпы талаптарына, сондай-ақ: 



      жаңа бағдарламаларды игеру бойынша эксперименттік жұмысқа қатысу; 

аудандық, қалалық, облыстық және республикалық деңгейдегі әдістемелік 

жұмысқа белсенді қатысу; облыста, республикада тәжірибені тарату және 

енгізу; 

      авторлық бағдарламаның болуы немесе облыстық оқу-әдістемелік кеңесте 

және РОӘК-де мақұлдау алған, басып шығарылған бағдарламалардың, оқу-

әдістемелік құралдардың авторы (тең авторы) болу; 

      тәлімгерлікті жүзеге асыру және облыс деңгейінде кәсіби қоғамдастық 

желісін дамытуды жоспарлау, республикалық және халықаралық кәсіби 

конкурстарға қатысу. 

Конкурсқа қатысуға ниет білдірген адам хабарландыруда көрсетілген 

құжаттарды қабылдау жарияланған күннен бастап 7 жұмыс күн  

мерзімінде келесі құжаттарды қағаз түрінде қабылдауды жүзеге асырады: 

1. Конкурсқа қатысу туралы өтініш; 

2.  Жеке басын куәландыратын құжат не цифрлық құжаттар сервисінен 

алынған электронды құжат (идентификация үшін); 

3.  Кадрларды есепке алу бойынша толтырылған жеке іс парағы (нақты 

тұрғылықты мекенжайы мен байланыс телефондары көрсетілген – бар 

болса); 

4.  Педагогтердің үлгілік біліктілік сипаттамаларымен бекітілген 

лауазымға қойылатын біліктілік талаптарына сәйкес білімі туралы 

құжаттардың көшірмелері; 

5.  Еңбек қызметін растайтын құжаттың көшірмесі (бар болса); 

6.  "Денсаулық сақтау саласындағы есепке алу құжаттамасының 

нысандарын бекіту туралы" Қазақстан Республикасы Денсаулық сақтау 

министрінің міндетін атқарушының 2020 жылғы 30 қазандағы № ҚР 

ДСМ-175/2020 бұйрығымен бекітілген нысан бойынша денсаулық 

жағдайы туралы анықтама (Нормативтік құқықтық актілерді 

мемлекеттік тіркеу тізілімінде № 21579 болып тіркелген). 

7.  Психоневрологиялық ұйымнан анықтама;  

8.  Наркологиялық ұйымнан анықтама; 

9.  Ұлттық біліктілік тестілеу сертификаты (бұдан әрі – ҰБТ), педагог-

модератордың, педагог-сарапшының, педагог-зерттеушінің, педагог-

шебердің біліктілік санатының болуы туралы куәлік (болған жағдайда). 

10.  Педагогтің бос немесе уақытша бос лауазымына кандидаттың 

толтырылған Бағалау парағы. 

 

 



Конкурска қатысу үшін қажетті құжаттарды мына мекен-жайға тапсыру 

қажет: индекс 010000, Астана қаласы, Алматы көшесі 4 үй. Қабылдау 

бөлімі 

 

Конкурсқа құжаттар қабылдау мерзімі 2025 жылдың 

25 шілде – 5 тамыз аралығы. 

 

Конкурстық комиссия отырысы 2025 жылдың  5 тамыз   күні, сағат 

10.00-де өткізіледі.  

87014848233, 87474586818 

 

 

 


